V A C A T U R E  S O O Z :

Bestuurslid SOOZ 
Voor het bestuur van SOOZ (Studenten Overleg Orgaan Zwolle) 2022/2023 zijn wij per direct op zoek naar een betrokken, ambitieus en assertief bestuurslid die zich in wil zetten voor Zwolle studentenstad en haar mbo- en hbo-studenten.

Wat doet het SOOZ? 
Het SOOZ is de belangenbehartiger voor elke Zwolse student. Dit doen wij door ons in te zetten op het gebied van huisvesting, beter onderwijs en alles dat zich bezighoudt in Zwolle studentenstad. Dit doen wij door in gesprek te gaan met de Zwolse onderwijsinstellingen, de gemeente en politiek en andere belangrijke stakeholders. Het SOOZ is aangesloten bij de LSVb, zodat we ook op landelijk gebied inspraak hebben.

Wat ga jij doen?
Als bestuurder van het SOOZ maak jij het verschil voor de student. Je denkt mee over verbeteringen voor de stad en in het onderwijs. Dit doe je in overleg met het College van Bestuur van verschillende onderwijsinstellingen, de gemeente en natuurlijk de Zwolse studenten. Daarnaast sta je klaar voor de Zwolse student door juridische hulp te bieden bij huur- en onderwijsvragen en ga je aan de slag met het nieuw op te zetten Meldpunt Huisjesmelkers. Je maakt dus écht impact voor Zwolse studenten!

Wat vinden wij belangrijk in onze nieuwe bestuurder?
· Je hebt de mogelijkheid om je 15 tot 20 uur per week in te zetten. 
· Je bent student of maximaal één jaar geleden afgestudeerd.
· Je bent communicatief vaardig.
· Je bent zelfstandig, je durft je mening te delen en je weet deze goed te verwoorden.
· Je bent een echte teamspeler.
· Je beschikt over een goede balans tussen betrokkenheid bij partijen en de afstand tot je persoonlijke mening/betrokkenheid bij verschillende onderwerpen;
· Je weet jezelf goed te presenteren voor diverse partijen. 
· Het is een pre wanneer je beschikt over kennis van de gemeente en politiek;
· Het is een pre wanneer je beschikt over kennis van het onderwijs in Zwolle;

Wat krijg je ervoor terug?
· Samenwerken en kennisdelen met een gezellig bestuur van 4 personen.
· De mogelijkheid tot het ontwikkelen van nieuwe en bestaande kwaliteiten en interesses.
· De ervaring die je opdoet in bestuurswerkzaamheden zijn waardevol voor je carrière.
· Je vergroot je professionele netwerk door contact met verschillende partijen en personen.
· Een kans om een daadwerkelijk verschil voor studenten te creëren samen met je medebestuursleden.
· Je ontvangt een financiële vergoeding.
· Een enorm leerzaam en gezellig halfjaar.

Ben je enthousisast geworden? Leuk! Solliciteer vóór 23 januari 2023 en stuur jouw brief en CV naar secretaris@sooz.nl. Uiterlijk 27 januari ontvang je van ons bericht over een mogelijk gesprek.

Wil je inhoudelijk meer informatie over de functie? Neem dan contact op met Isabel Kofflard (commissaris RvC) via 06-17810164 of stuur een e-mail via secretaris@sooz.nl.

Voor algemene informatie over het sooz verwijzen we je graag naar www.sooz.nl.

